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- Experiencia minima de ires |
Contar con RNP.
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Realizar el Plan de Man!
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Apoyar en los proco
biomédicos, coordinado ¢
etapas de evaluacion d
de tecnelogios, elaborac
coordinacion directa con
comités especiales
Supervision de la entreqg
realizado por las gestion:
Emitir informes de o
requiera para sustento
Canformar comisior:
especialidad a fin de cun
finalidad publica de lo |

2. Actividades:
Las actividades o entregar s¢
informe técnico teniendo en

Planificar y coordina
optimizar la operacion
establecimientos de solu
Fvaluar vy coordinar
equipos biomeédicos
compras o donaciones.
Evaluar y coordinar n
activos con el obhjetivo

ol paciente.

Coordinar con el depe
términos  de  referc
corrective/preventivo
establecimiento de salu
Firmar todos fos docum
profesional v de especii
Elaborar especificacione
equipos a través de ias
Supervisar y maohitorea
correctivo/preventivo
Establecimientos de Safi

Recibir y verificar el cum

equipos adquiridos por |
El personal contratod
mensuales; en forma
gestion por resultados.

PLAZO DE EJECUCION

El proveedor se obliga a presc
presente termino de referencia ;
mes de enero a diciembre del ail
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V. FORMA DE PAGO

iv o en forma
sgles, incluidos
sentacion de la
de la unidod de

LA ENTIDAD, se obliga o po
proporcional o la contrapresta
impuesto de ley, dicho pago sc
siguiente documentacion en el
logistica de lo Red de salud Truj
1. Recibo por honorarics
suspension de rento o
autorizada por SUNAT /1
Informe de actividade:
3. Conformidod del Jel
Institucional.
4. La Conformidad en fa o
responsable de la Oficino

de contar con
nigr constancia

b

de Desarrollo

otergada por el
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VI. PENALIDADES

5i el proveedor no cumple con fu
del plazo estipulado, lo Entidad |
de atraso hasta por un monto 11
del contrato. La penalidad se apl
de acuerdo o la siguiente formu

lnd por cada dia
11 10% def monto
ey se calculard

Penalidad digria = 0.10 x Monto
F x Plazo en o

Paro plazos menores o iguales
Para plazos mayares a 60 dia: [

la Entidad tiene derecho paro
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